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Esu 32 mety moteris, baigusi socialinio darbo bakalaurg Mykolo Riomerio universitete. Studijy metu jgijau
nemazai psichologijos Ziniy, kurias puikiai pritaikau savo darbo praktikoje. Esu baigusi sekretorés -
referentés kvalifikacijos kursus, kuriy déka iSmokau dalyky, kuriy neteko mokytis studijy metu ir kurios
labai pagelbéja dirbant administracinius darbus.

Turiu 8 mety administracinio darbo patirties. Esu dirbusi administratore, AB "Swedbank" dirbau paskoly
priezidros departamento, turto pardavimo grupeés asistente, konsultacinéje jmonéje UAB "EIA" projekty
konsultante.

Darbo patirtis iSmoké atsakingumo, mokéjimo susidélioti prioritetus, bendravimo su kolegomis bei
klientais, produktyvaus bendradarbiavimo, siekiant jmonés tiksly.

Turiu didele svajone - dirbti personalo vadybos srityje. Zinau, kad patirties trikumas yra minusas
daugeliui darbdaviy, taCiau esu tikra, kad vidiné motyvacija kartais padeda pasiekti kur kas geresniy
rezultaty, nei patirties turéjimas. Todél tikiu, kad administracinio darbo patirtis leisty sékmingai dirbti su
personalo dokumentais, mano kdrybingumas baty naudingas kuriant darbuotojy motyvacines bei
vertinimo sistemas. Organizuotumas - organizuojant mokymus bei jmonés Sventes. Komunikabilumas -
vedant pokalbius su kandidatais. Juk ne visi net labai geri specialistai yra itin kalbus, ir jeigu pokalbj
vedantis Zmogus nesugebeés padéti kandidatui atsiskleisti - gali prarasti gerg darbuotojg. DiplomatiSkumas
pokalbiy metu taip pat yra vienas i$ esminiy aspekty, nes nemokédamas bendrauti atrankos specialistas
gali kaip tik uzgniauzti net ir labai komunikabilaus kandidato saviraiska.

Batent diplomatiSkumas bendravime man visada padeda iSlaikyti gerus santykius su kolegomis bei
jmonés klientais. Manau, kad didziausia motyvacija dirbti - kai dirbi tai, kas i$ tiesy tau patinka ir kai darbe
vyrauja gera atmosfera, kg, manau irgi turéty "pakuruoti" personalo specialistas. Labai svarbu nepamirsti
kolegy gimtadieniy, Svenciy, suorganizuoti kazkokig, kad ir smulkig staigmena, kad kolektyve Zmogus

jaustysi svarbus ir reikalingas. Juk darnus kolektyvas visada pasiekia geresniy rezultaty.



